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MISIÓN 

La Municipalidad de Casillas, Santa Rosa, como órgano del gobierno local, 

representa a toda la población que con su participación promueve la adecuada 

prestación de los servicios públicos, el desarrollo integral sostenible y económico de 

su jurisdicción a través de una gestión transparencia. garantizar los derechos de las 

personas y dar dirección clara a los procesos de desarrollo integral del municipio 

 

 

.  

VISIÓN 

Ser una Municipalidad innovadora en el arte de servir a nuestros ciudadanos, 

mediante el uso óptimo del poder público, utilizando los recursos financieros con 

honestidad y transparencia favoreciendo a todos, de manera especial a los vecinos 

que se encuentran en situación de pobreza extrema. Fortalecer el trabajo en equipo 

hasta lograr la prestación de servicios públicos de forma eficaz y eficiente, 

convirtiendo la labor municipal en un quehacer noble y ético por medio del cual se 

trabaje en un clima de confianza y estabilidad, facilitando el proceso democrático 

para la gobernabilidad y el fomento de la gestión participativa de los ciudadanos, 

siendo un ejemplo a seguir para los gobiernos municipales y otras instituciones 

públicas del departamento. 
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MENSAJE DEL ALCALDE 

Estimados vecinos, hace un año asumimos nuevamente el compromiso con todos 

los casillenses y sus familias como Gobierno Municipal Administración 2024 – 2028 

es por ello que, en la Municipalidad de Casillas, seguiremos trabajando con esfuerza 

por brindar servicios con calidad y excelencia para ustedes; con el único objetivo de 

promover un mayor desarrollo para todos. Ha sido un largo recorrido y al voltear las 

páginas de esta historia podemos afirmar con orgullo y convicción que hemos 

contribuido con el desarrollo nuestro bello municipio.  

Durante este tiempo, hemos podido implementar y mejorar una serie de programas 

sociales, como el incremento en el padrón del Programa del Adulto Mayor, así 

mismo en el programa de remesas condicionadas de MIDES y  para nuestras 

mujeres a través de la Dirección Municipal de la Mujer se han realizado 

capacitaciones y talleres que son de mucho beneficio, así mismo se ha trabajado 

incansablemente por mejorar el suministro del agua potable en todos los sectores y 

comunidades, y gracias al excelente trabajo que hemos desarrollado en 

infraestructura ahora nos situamos  dentro de los mejores municipios de Santa Rosa 

y esto es gracias al apoyo del equipo de trabajo que me acompaña en el diario vivir, 

que camina con paso firme para alcanzar los objetivos trazados desde el día que 

tomamos posesión en nuestro segundo período de administración municipal.  

Estamos convencidos que la infraestructura es un pilar fundamental del desarrollo 

social y económico de nuestro municipio. Por ello invertimos en obras estratégicas, 

las cuales son la muestra que los impuestos de nuestros vecinos se invierten de la 

mejor manera. Durante nuestra administración hemos invertido en el remozamiento 

y construcción de escuelas e institutos, canchas, pozos mecánicos, edificios en 

salud, calles y caminos de terracería e invertido en la remoción y edificación de la 

infraestructura que necesita nuestro municipio.  

En retrospectiva hemos construido un mejor municipio del que recibimos hace cinco 

años. Por ello, desde esta administración edil, nos comprometemos a continuar con 

el impulso de todos los programas y proyectos con los esfuerzos que sean 

necesarios para proveerle a nuestros vecinos de los mejores servicios. 

Fundamentado en el principio de transparencia, pilar fundamental de nuestra 

administración y en cumplimiento a lo establecido en el Artículo 84, inciso d, del 

Decreto 12-2002 del Congreso de la República (Código Municipal). 

De esta manera presentamos la Memoria de Labores, para que sirva de registro del 

trabajo ético, esmerado, honesto y con excelencia que desarrollamos diariamente 

en beneficio de nuestra población. 
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SECRETARÍA MUNICIPAL 
 

La Secretaría Municipal es la oficina administrativa que se encarga de recepcionar 

todas las solicitudes que ingresan a la Municipalidad, para trasladarlas al Despacho 

Municipal o al Pleno del Concejo Municipal, según sea el caso, para continuar con 

el trámite que les corresponde. Diariamente atendemos a un promedio de cincuenta 

vecinos que visitan la Secretaría Municipal para diversas gestiones. 

También se encarga de apoyar en lo jurídico al Concejo Municipal y Alcalde 

Municipal, de igual forma presta asesoría jurídica a las diferentes dependencias 

municipales que lo soliciten. 

Funciones especificas  

Acta del concejo Municipal: es el registro de las resoluciones y Acuerdos que 

emite el Concejo Municipal acordados en las sesiones ordinarias y extraordinarias  

Certificación: se refiere a la certificación de actas y resoluciones del Alcalde o 

Concejo Municipal que por disposición legal corresponde realizar al Secretario 

Municipal. 

Adjudicaciones: es la autorización que emite el concejo Municipal a través de un 

acuerdo municipal a los vecinos que ostentan y demuestran que la posesión por el 

tiempo que estipula la ley de los bienes inmuebles ubicados en el Municipio de 

Casillas. 

Celebración de matrimonios civiles: En cumplimiento a lo que establece el 

Código Municipal, en la Municipalidad se celebran matrimonios civiles a los vecinos 

o residentes del Municipio, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el 

código civil. La celebración del matrimonio es gratuita. 

Titulación Supletoria: es un informe que por mandato legal le corresponde a las 

Municipalidades realizar dentro de la tramitación de toda diligencia voluntaria para 

titular un bien que se encuentra dentro del Municipio de Casillas. 

Durante el año 2024 Secretaría Municipal, llevó a cabo la realización de trabajo 

dentro de las funciones que le son asignadas las siguientes actividades: 
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 Se recibieron 635 Solicitudes de parte de vecinos, Cocodes, Instituciones y 

otros para ser tramitados en distintas dependencias municipales. 

 Se emitieron 46 Certificaciones de Derechos de Posesión. 

 El Alcalde Municipal autorizó 118 Desmembraciones Municipales de fincas 

inscritas en el Registro General de la Propiedad de la Zona Central. 

 El Concejo Municipal conoció y aprobó 82 Expedientes de Adjudicaciones en 

Propiedad de nuevas fincas que se desmembraron de fincas municipales.  

 Se apoyó a vecinos y residentes de este municipio con la celebración de 16 

Matrimonios Civiles 

 Durante el año se elaboraron 91 Matriculas para marcar Ganado a petición 

de interesados. 

 Se redactó un aproximado de 300 documentos entre ellas cartas de 

recomendación, constancias de residencia, constancias de honorabilidad, a 

vecinos que lo solicitaron para realizar diversos trámites. 

 Se atendió un total de 50 vecinos que se presentaron a la Municipalidad para 

solicitar Aval municipal para instalación de Energía Eléctrica 

 Se redactaron 29 Contratos de Obras Municipales de Infraestructura 

 Se apoyó con la elaboración de Solicitudes a diferentes COCODES y vecinos 

del Municipio 
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La Dirección Municipal de la Mujer es una dependencia de la Municipalidad de 

Casillas, Santa Rosa y se encuentra ubicada en el primer nivel del edificio municipal, 

la cual es la encargada de promover y velar por las necesidades y demandas de las 

mujeres del municipio a través de las funciones establecidas en el código municipal.  

El estado de Guatemala tiene dentro de sus principales desafíos avanzar de forma 

sustantiva en el proceso de aplicación de los derechos económicos, sociales, 

políticos y culturales de las mujeres de todo el país. La Dirección Municipal de la 

Mujer, una dirección técnica de apoyo a la municipalidad que responde 

precisamente a la necesidad de atender de forma eficiente y eficaz, las demandas 

específicas de las mujeres y de la juventud, que habitan en el Municipio de Casillas. 

La Dirección Municipal de la Mujer  trabaja en las comunidades con las mujeres a 

través de los grupos organizados en las diferentes comunidades del municipio en 

los cuales se pueden detectar algunas necesidades que afectan el desarrollo 

integral de las mujeres haciendo referencia a temas específicas como: Salud, 

educación. Medio ambiente, participación ciudadana, erradicación de la violencia 

contra la mujer, desarrollo económico de la mujer.  

Dentro de los programas de apoyo social que el Gobierno Municipal realiza en 

alianza con Instituciones de Gobierno y Organizaciones No Gubernamentales 

podemos mencionar las siguientes: 

La Dirección Municipal de la Mujer lleva a pacientes al hospital Roberto Robles 

ubicado en la zona 11 de la Ciudad Capital y a obras Sociales del Hermano Pedro 

ubicado en Antigua Guatemala, a pacientes del municipio de Casillas, quienes han 

sido atendidos de diferente manera en pro bienestar de la salud de los vecinos. 
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Entrega de semilla de maíz y frijol de parte de PMA USAID y Asociación ECO a 82 

familias beneficiadas de Aldea Las Marias, Aldea las Crucitas y Aldea Monte 

Verde. 

Capacitación por Asociación ECO y PMA USAID en Aldea El Durazno sobre la olla 

alimenticia cuidado de higiene personal y del hogar. 

      

 

 

 

 

Capacitación de parte de Asociación ECO y USAID PMA en Aldea las Crucitas y Aldea las 

Marías sobre fertilizantes y foliares naturales para la implementar en las cosechas y 

siembras de cultivos en las comunidades. 
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Conmemoración día Internacional de la Mujer en Casco Urbano con comunidades 

cercanas. 

     

Conmemoración día Internacional de la Mujer en Aldea Ayarza con comunidades más 

cercanas. 

  

Conmemoración Día Internacional de la Mujer en Aldea San Juan Tapalapa con 

comunidades cercanas. 

 

  



10 
 

Capacitación en el marco Conmemorativo del Día Internacional de la Mujer en conjunto 

con SVET y Ministerio de Cultura y Deporte en Instituto INEB Aldea San Juan Tapalapa. 

 

Capacitación en el marco Conmemorativo del Día Internacional de la Mujer en conjunto 

con SVET y Ministerio de Cultura y Deporte en Instituto INEB Aldea Pinalitos. 

  

Coordinación y acompañamiento en capacitación de Escuela para Padres del subsidio 

económico de parte de Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de la Republica. 
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Capacitación a grupo de mujeres en Aldea Ayarza y comunidades cercanas. 

    

 

La Dirección Municipal de la Mujer se preocupa por el bienestar económico de la 

mujer casillense es por ello que conlleva a diferentes comunidades capacitaciones 

de talleres de emprendimiento artesanal, repostería y bisutería. 

 

Capacitación de cómo hacer crepas, grupo de mujeres de aldea Ayarza. 01 de abril 

del año 2024. 

 

                               

                                                                          

 

 

Taller de repostería a grupo de jóvenes del Instituto NUFED de la Aldea San Juan 

Tapalapa, en donde al mismo tiempo se les capacitó en cuanto a la elaboración de 

crepas. 

 

 



12 
 

Participación en la Reunión mensual de COMUSAN en coordinación con las 

diferentes instituciones.  

                                                                                           

 

 

 

 

 

Curso de repostería en aldea Ayarza, elaboración de postre de oreo 

 

 

 

 

 

Curso de Bisutería con grupo de mujeres del centro de Recuperación Nutricional 

(CRN) 
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Visitas domiciliares a los presidentes de cocode para firmas de listados de 

categorizaciones 

 

 

 

 

 

Participación mensual de la Red de Cooperativa el Recuerdo en desarrollada en el 

Municipio de Casillas, así misma participación especial en reunión Departamental, 

en las instalaciones del museo del centro cultural de las Américas, Cuilapa, Santa 

Rosa. 

 

 

 

 

 

Apoyo a la Secretaria de Seguridad Alimentaria Nutricional –SESAN-  para las visitas 

Domiciliares a los niños con Desnutrición Aguda (D.A)  
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Curso de elaboración de rosas eternas con grupo de mujeres de Cantón Tecuaco  

 

 

 

 

 

 

 TALLER DE BISUTERIA EN COORDINACIÓN CON CRN 

Capacitación en la Elaboración de Pulseras a las Madres de los Niños con 

Desnutrición Aguda -DA-  

 

 

Capacitación de parte de 

cooperativa el Recuerdo para la elaboración de la Política en coordinación con las 

diferentes instituciones   
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Capacitaciones impartidas por cooperativa el Recuerdo con grupo de mujeres 

Defensoras comunitarias 

  

 

 

 

 

 

 

Celebración del día de la madre, en Casco Urbano, Tapalapa Y Ayarza 

 

Visitas domiciliares a las coordinadoras de las diferentes comunidades del Municipio 
de Casillas, Santa Rosa, 11 de junio del año 2024. 

 

 

 

 

 

Participación del diplomado con secretaría presidencial de la mujer (SEPREM) la 

cual se llevó a cabo con todas las directoras de la dirección municipal de la mujer, 

dicha reunión se llevó a cabo en Cuilapa. 
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Visitas domiciliares a las coordinadoras de las diferentes comunidades de Ayarza, 
Municipio de Casillas, Santa Rosa, 14 de junio del año 2024. 
 

 

 
Entrega de alimentos a las madres de familia de los niños con Desnutrición 

Aguada (D.A.) 

Participación en la reunión de COMUSAN con las diferentes Instituciones del 

Municipio, en el salón municipal  
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Taller de Bisutería con mujeres de cantón Tecuaco, se les dio una capacitación en 
cuanto a la elaboración de llaveros. 

 

 

 

 

 

 

Entrega de arbolitos frutales, medicinales, ornamentales a mujeres de las diferentes 
comunidades del Municipio de Casillas, Santa Rosa. 

     

 

 

 

Participación en la reunión con la Red Municipal 
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Curso de bisutería Capacitación en cuanto a la elaboración de pulseras a las 

mujeres aldea Arado 

   

Curso de bisutería 

Capacitación en cuanto a la elaboración de pulseras a las mujeres aldea San Juan 

Tapalapa 

 

Partición en el Diplomado de la Secretaría Presidencial (SEPREM) 
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La Dirección Municipal de la mujer es el ente encargado de recibir los víveres por 

parte del Viceministerio de Seguridad Alimentaria y Nutricional (VISAN) se obtuvo 

Mohs, aceite, azúcar, sal, incaparina, maíz y frijol, las cuales son beneficiadas las 

diferentes comunidades del municipio de casillas, el día 02 de octubre del 

presente año. 

 

 

La Dirección Municipal de la Mujer llevó a cabo una jornada bucal en la Escuela 

Rural Mixta Aldea Ayarza, en coordinación con la Representante de la Secretaria 

de Obras Sociales Esposa del Alcalde (SOSEA), en primer lugar se les dio la 

bienvenida a los padres de familia, maestros por grado y se les explicó la aplicación 

de la misma, en donde con la autorización de los padres de familia de los diferentes 

grados se les aplico Flour en los dientes de los niño.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo la celebración del día del niño en casco urbano casillas, cancha 

polideportiva, en donde se tuvo la participación de los niños de las diferentes 

comunidades de Casillas.  
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Se Llevó a cabo la celebración del día del niño en aldea Ayarza en la cancha 

polideportiva, en donde se tuvo la participación de los niños de las diferentes 

comunidades de Ayarza. 

 

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo la celebración del día del niño, en la cancha polideportiva de la 

aldea San Juan Tapalapa, Casillas. 
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Se llevó a cabo la entrega de alimentos por parte de la municipalidad de casillas en 

conjunto con el Viceministerio de Seguridad Alimentaria y Nutricional (VISAN) a las 

diferentes comunidades de casillas, en donde se les entregó a un integrante de 

familia ya sea esposo o esposa, azúcar, sal, aceite, mosh, incaparina, arroz, maíz y 

frijol, realizándose la entrega los días, lunes 7, martes 8, miércoles 9 en el salón 

municipal de casillas, los días jueves 10 y viernes 11 en el mercado de Ayarza.  

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo la entrega de alimentos por parte de la municipalidad de casillas en 

conjunto con el Viceministerio de Seguridad Alimentaria y Nutricional (VISAN) a las 

diferentes comunidades de casillas, en donde se les entregó a un integrante de 

familia ya sea esposo o esposa, azúcar, sal, aceite, mosh, incaparina, arroz, maíz y 

frijol, realizándose la entrega los días, lunes 14, martes 15, miércoles 16 en el salón 

municipal de Casillas,  viernes 18 en el mercado de Ayarza.  
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El día 17 de octubre del año 2024, se llevó a cabo una reunión extraordinaria de 

COMUSAN donde participaron las diferentes instituciones del municipio de casillas, 

se tocaron temas muy relevantes e importantes para velar por el bien común de 

todas las personas del municipio de casillas. 

 

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo la entrega de alimentos para los niños de las diferentes aldeas de 

casillas que sufren desnutrición aguda en las diferentes edades, la cual la misma 

llevándose a cabo en el salón municipal, se tuvo la participación del alcalde 

municipal, representantes de visan, representante del centro de salud de casillas en 

conjunto con la dirección municipal de la mujer  

 

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo un taller de capacitación en elaboración de comida con grupo de 

mujeres de la aldea San Juan Tapalapa, se elaboró pastel de zanahoria.  
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Se llevó a cabo la red municipal, en el salón municipal de casillas, en donde se 

tocaron varios puntos de suma importancia en bienestar del bien común de la 

población. 

   

Se llevó a cabo una capacitación por parte de la cooperativa el recuerdo con grupo 

de defensoras (lideresas) comunitarias de las diferentes comunidades de casillas, 

en donde se tocaron temas muy relevantes para la mujer.  

 

Participación en el Diplomado con la cooperativa el Recuerdo con las diferentes 

integrantes de la Dirección Municipal de la Mujer de las diferentes municipalidades 

del departamento de Santa Rosa.  
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Se dio apoyo a la jornada integral en apoyo de COMUSAN en aldea Ayarza, 

llevándose a cabo en la Escuela Oficial Rural Mixta de Ayarza. 

 

 

Se llevó a cabo el taller de comida con grupo de mujeres de Caserío El Arado, en 

el salón comunal, se elaboró pizza con locoro. 

  

 

 

 

 

 

Participación en el Diplomado con la cooperativa el Recuerdo con las diferentes 

integrantes de la Dirección Municipal de la Mujer de las diferentes municipalidades 

del departamento de Santa Rosa.  
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 Se llevó a cabo la entrega de alimentos a niños con Desnutrición Aguda (DA) en el 

salón municipal de casillas. 

 

 

 

  

 

 

Se llevó a cabo el taller de comida con grupo de mujeres de Aldea San Juan 

Tapalapa, en donde se elaboró pizza con jamón y pizza con loroco, la Dirección 

Municipal de la mujer busca empoderar a la mujer Casillences para que ellas 

mismas pongan en práctica lo aprendido. 

 

  

 

  

Se llevó a prociegos zona 11 de Guatemala, a pacientes que tenían cita, 

como a paciente que iba en primer ingreso. 
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Bienvenida a la Red Municipal, Presidentes De Cocode y Lideresas Comunitarias, 

se llevó a cabo la reunión de la red municipal con Cooperativa El Recuerdo, donde 

se presentaron las diferentes instituciones de casillas, tomando temas muy 

relevantes e importantes para la comunidad llevándose a cabo el en salón 

municipal, así como también  la participación con presidentes de cocode de las 

diferentes comunidades de Casillas para la capacitación denominada Cuenca Ostua 

Gûija e incendios forestales en coordinación con cooperativa el recuerdo y Dirección 

Municipal De La Mujer y con lideresas de las diferentes comunidades de Casillas, 

en coordinación con la Cooperativa El Recuerdo y la Dirección Municipal De La 

Mujer. 

 

 

 

 

 

 

 
Se llevó a cabo una jornada visual Lenshop en coordinación con la Dirección 

Municipal De La Mujer, en la cancha polideportiva de Casillas  
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Se llevó a cabo la descarga de fertilizante en el salón municipal de Casillas, se utilizó 

nylon para el resguardo del mismo, en el salón municipal de casillas.  

 

 

 

 

 

 

Participación en el Diplomado con la cooperativa el Recuerdo con las diferentes 

integrantes de la Dirección Municipal de la Mujer de las diferentes municipalidades 

del departamento de Santa Rosa, se llevó a cabo la entrega de Diplomas y clausura 

del Diplomado.  

 

 

 

 

 

 

La Dirección Municipal de la Mujer llevo a cabo la elaboración de árbol navideño.  

 



28 
 

Se tuvo la visita por parte del Ministerio Público para tratar asuntos relevantes en 

cuanto al bien común de las personas en conjunto con la Dirección Municipal de la 

Mujer.  

 

Se llevó a cabo la entrega de fertilizante en apoyo al ente encargado (MAGA), en 

donde salieron beneficiadas las personas de las diferentes comunidades de casillas.  

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo una capacitación con jóvenes en donde les impartió un tema de 

historia de Miguel Ángel Asturias, y por parte de la delegada de (UPCV) se les 

impartió a los jóvenes un tema de violencia contra la mujer, así también por parte 

del Ministerio de Cultura y Deportes, otorgaron libros diferentes a las personas 

interesados, realizandose en la municipalidad de casillas.  
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Se llevó a cabo una reunión ordinaria  de COMUSAN donde participaron las 

diferentes instituciones del municipio de casillas, se tocaron temas muy relevantes  

e importantes para velar por el bien común de todas las personas del municipio de 

casillas, siendo el tema la Guía de Estimulación Oportuna “ Primeros Mil Días”, por  

 

parte del centro de salud se dieron a conocer los casos que tienen en cuando a los 

Niños con Desnutrición y en cuanto al tema de la entrega de alimentos, cuantos 

vivires se entregaron, en donde tuvimos el acompañamiento del señor alcalde 

municipal.  

 

 

 

 

Se llevó a cabo la entrega de alimento a niño con Desnutrición Aguda (DA) en 

Coordinación con VISAN y el Centro de salud, llevándose a cabo en la Dirección 

Municipal de la Mujer. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



30 
 

OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS 
 

El Departamento u oficina de Relaciones Públicas bajo la abreviatura RRPP es el 

encargado de diseñar el plan de comunicación de la institución, tanto a nivel interno 

como externo. Por tanto, se debe conocer a la perfección la misión de la institución, 

sus valores y objetivos para poder transmitirlos de manera que hagan resonancia 

en el público que ve, lee o escucha la información que se traslada. 

En el caso de la Municipalidad de Casillas; La Oficina de Relaciones Públicas es 

quien también maneja la imagen en redes sociales y todo tipo de actividad en la 

cual esté involucrado el nombre de la institución como: Protocolos, entrega de 

proyectos, fiestas patronales y feria titular, así mismo el apoyo en la cobertura de 

las diferentes actividades en unanimidad con la Dirección Municipal de la Mujer y la 

Dirección Municipal de Planificación. 

Objetivos principales:  La Oficina de Relaciones Públicas en la municipalidad de 

Casillas según el manual de comunicación nuestros objetivos fundamentales son: 

 Acercar, vincular e integrar a la comunidad en torno a principios, valores, 

intereses y aspiraciones comunes. 

 Asegurar la adecuación y el conocimiento entre alcalde y vecinos. 

 Enterar del desarrollo de las actividades, programas y políticas definidas por 

la municipalidad de Casillas de acuerdo al plan de comunicación. 

 Generar un impacto en los medios de comunicación para construir líneas de 

formación e información.  

 Cubrir los actos en los que participen los servidores públicos municipales y 

recabar la información relevante sobre las acciones de cada una de las áreas 

administrativas para difundirlo a la población. 

 Establecer y mantener una relación positiva con los representantes de los 

medios de difusión o comunicación.  

 

Resumen de actividades: 

Durante el mes de enero se dio inicio con las actividades de Feria Titular del 

Municipio teniendo la calendarización de las actividades Culturales, deportivas y 

sociales. Dentro de las que destacan: 
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 Elección y coronación Nuestra Belleza Casillas 
Como parte de las actividades socio culturales y como antesala de nuestra feria 
titular en honor al Señor de Esquipulas se llevo a cabo la velada de elección Nuestra 
Belleza Casillas con la participación de 6 señoritas originarias de varios puntos y 
comunidades de nuestro municipio misma que conto con artistas y conductores de 
talla Nacional. 

 

 Elección y coronación Miss Chiquitita 
Otra de las actividades que son esperadas es la Elección Miss Chiquitita actividad 
que permite reunir a la familia ya que se realiza por la tarde con la finalidad que 
pequeños y adultos disfruten en armonía y apoyen a su favorita. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Las actividades deportivas no pueden faltar, es por ello que durante la Feria Titular 

se llevaron a cabo encuentros de suma importancia que permiten apoyar el futbol 

en el municipio siendo estas: 

 Encuentro Deportivo partido amistoso frente a la Universidad de San 
Carlos de Guatemala 
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 Encuentros Deportivos Copa Casillas 2024. Equipos invitados: Ayarza, 
San Miguel Rincón, El Jute y Deportivo Camino Real de Casillas. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 Desfile Hípico Casillas 
 
Las Calles del Municipio de Casillas se vistieron de locales y visitantes en el 
recorrido del maravilloso y tradicional desfile hípico que permitió ver el paso de 
ejemplares de alta escuela que permitieron a las familias disfrutar de un show 
maravilloso encabezado por la cuadra de la municipalidad en la cual se pudo 
observar ambiente ameno con artistas y jinetes locales. 
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El  día 15 de enero se llevó a cabo el informe de Gobierno Municipal en el cual se 

presenta la memoria de labores en esta oportunidad se abarcó no solo el período 

correspondiente a 2023 si no de la administración completa 2020 – 2024. 

 

 

 

 

 

 

Transición y toma de posesión Corporación Municipal 2024 - 2028, esta se llevó a 

cabo en un acto solemne en la cual hubo personas invitadas y representantes de 

Cocodes de las 57 comunidades del municipio. 

 

 

 

 

 

 

 Entrega de las instalaciones del CRN esto en el Centro de Salud de 
Casillas. 
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Cobertura en feria patronal en Aldea San Juan Bosco, esto durante una tarde infantil 

para culminar con una actividad al aire libre para la población 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura en reunión conformación COMUDE 2024 
 

 

 

 

 

 

 Elección Flor de la Feria Ayarza 
 

 

 

 

 

  

 Elección Miss Chiquitita Ayarza 
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 Cobertura en Desfile Hipico Ayarza 
 

 

  

 

 

 

 Encuentro deportivo Ayarza Vrs. Universidad de San Carlos de 
Guatemala 
 
 

 

 

  

 

 Cobertura en actividad: Coronación Flor  de feria de Aldea Pinalitos 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Como apoyo a las diferentes unidades de la municipalidad de Casillas, la Oficina de 

Relaciones Publicas estuvo presente en la conmemoración del Dia Internacional de 

la Mujer misma que se llevó a cabo en 3 sectores. 
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 Apoyo en actividad: Conmemoración Día Internacional de la Mujer en 
Casco Urbano.  

 

 

 

 

 

 

 

 Apoyo en actividad: Conmemoración Día Internacional de la Mujer en 
Aldea Ayarza.  
 

 

 

 

 

 

 

 Apoyo en actividad: Conmemoración Día Internacional de la Mujer en 
San Juan Tapalapa.  
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 Reunión CODEDE, Casillas sede de la reunión ordinara de Concejo 
Departamental de Desarrollo. 
 

 

 

 

 

 Acompañamiento a la selección juvenil de futbol de Casillas en su 
participación en torneo Departamental y Regional en la Copa 
organizada por el Vice Ministerio del Deporte y la Recreación en el Alea 
El Cerinal y Jutiapa. 

 

 

 Cobertura en reunión ordinaria de COMUDE correspondiente al mes de 
abril de 2024. 
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 Cobertura el Festival Recreo como parte de las actividades gestionadas 
por el Gobierno Municipal ante el Vice Ministerio de la Recreación. 

 
 
 

 

 

 

 Cobertura en reunión con vecinos de la Comunidad San Ignacio para 
dar a conocer la pronta habilitación del proyecto Mejoramiento Sistema 
de Agua Potable Caserío San Ignacio. 

 
 
 
 

 

 

 

 

 Entrega del Proyecto: Construcción Puente Vehicular, Aldea Llano 
Grande a los vecinos de dicha comunidad. 
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 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde en la visita a Aldea Llano 
Grande para dar a conocer a los vecinos sobre el proyecto  de la 
Perforación del pozo mecánico en dicha Aldea. 

 

  

 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde en la toma de posesión 
del Gobierno Escolar de la Escuela Oficial Urbana Mixta, Barrio Las 
Flores. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Cobertura y participación en reunión sobre el tratamiento de los 
desechos, impartida por el Ministerio de Ambiente y Recursos 
Naturales MARN 
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 Cobertura y apoyo a la Dirección Municipal de la Mujer en la celebración 
día de la madre en las 3 sedes donde se llevo a cabo dicha actividad.  

 

 

 

Aldea Ayarza 

 

 

 

Aldea Tapalapa 

 

 

 

 

Casco Urbano 

Casillas 

 

 

 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde municipal a la 
supervisión de obras en el municipio de Casillas. 



41 
 

 

 

 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde municipal a la firma de 
convenios a la Gobernación Departamental para la ejecución de 
proyectos CODEDE 2024 . 

 



42 
 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y participación en reunión de capacitación a COCODES del 
municipio de Casillas con el tema de Gestión de proyectos impartido 
por la Asociación Nacional de Municipalidades ANAM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde en entrega de proyecto 
de pavimento en Aldea Corralitos. 
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 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde municipal en el día del 
maestro en Casco Urbano y Aldea Ayarza 

 
 

 Cobertura y acompañamiento al Ministerio de Desarrollo Social en 
entrega de Bono Condicionado. 

 

  

 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde municipal en desastres 
causados por lluvias en varias rutas donde se habilitó paso en Aldea 
San Miguel Rincón y se dragó ríos en Llano Grande y Caserío La Cueva 
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 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde municipal, Gobernador 
Departamental y otras autoridades en visita de inspección realizada a 
Aldea El Izote 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Cobertura y participación en reunión y capacitación de conformación 
COMURED impartido por delegados Departamental  y Regional de 
CONRED. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Cobertura y monitoreo de la carretera que de Casillas conduce hacia 
Aldea Ayarza por daños ocasionados durante las lluvias. 

 
 
 
 
 
  

 

 Cobertura y acompañamiento en visita al proyecto de pavimento en 
Caserío el Arado. 
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 Entrega de Proyecto de Mejoramiento Sistema de Agua potable en 
Caserío San Ignacio 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Acompañamiento y cobertura en entrega de Escritorios en Escuela 
Oficial Rural Mixta Aldea Pinalitos 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y transmisión desde el deslave en Aldea Las Minas. 

 

 Cobertura y transmisión en apoyo al Gobierno Escolar de la Escuela 

Oficial Urbana Mixta, Barrio Las Flores. 
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 Cobertura y acompañamiento en mantenimiento de Carreteras de 

terracería en ruta el Tablón. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura especial en Feria Cultural Regional junto a varios 

ministerios e instituciones de Gobierno. 

 

 

 Cobertura y acompañamiento en final de Campeonato Municipal de 

Futbol. 
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 Cobertura y acompañamiento campaña de reforestación en Loma 

China, Cantón Tecuaco. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y acompañamiento en entrega de proyecto de pavimento en 

Caserío El Arado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y acompañamiento Jornada de aplicación de Flúor en 9 

centros educativos del sector centro de Casillas. 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y acompañamiento durante reunión ordinaria de COMUDE y 

entrega de reconocimiento por parte de CONRED al señor Alcalde. 
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 Cobertura y acompañamiento al señor alcalde en Jornada visual 

organizada por la Dirección Municipal de la Mujer. 

 

 

 

 

 

 

 

 

El mes de septiembre o mes patrio se caracteriza por una serie de actividades 

que se realizan en coordinación con el Ministerio de Educación y los 

Coordinadores Técnico Administrativos del Municipio de Casillas, en nuestro 

caso es con los Dos sectores Área Central y Sector Ayarza donde se pudo 

organizar diversas actividades que permitieron la participación e 

involucramiento de niños, jóvenes y adolescentes, mismas que se detallan de 

la siguiente manera. 

 

 Cobertura y organización del protocolo en el inicio de actividades 

patrias en el municipio de Casillas. 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y organización del concurso se Gimnasia Ritmica en Sector 

Educativo de la parte baja desarrollándose en los tres niveles, pre 

primaria, primaria, básico y diversificado. 
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 Cobertura y organización del concurso se Gimnasia Rítmica en Sector 

Educativo Ayarza desarrollándose en los tres niveles, pre primaria, 

primaria, básico y diversificado. 
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 Cobertura y participación en Camina Cívica del nivel Pre Primario en el 

Casco Urbano y Centros Educativos de la parte centro del municipio 

de Casillas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y participación en Camina Cívica del nivel Pirmario, básico 

y diversificado en el Casco Urbano del municipio de Casillas 
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 Cobertura y participación en Antorcha de la Libertar Inter Institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y participación en Antorcha de la Libertar Escuela Oficial 

Urbana Mixta, Barrio Las Flores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y participación en encendido del fuego patrio a antorchar 

que nos visitaron de diferentes comunidades y sectores del área norte 

del Departamento de Santa Rosa 
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 Organización y cobertura en concurso de Altares Patrios con 

establecimientos de nivel medio en el municipio. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 Cobertura y protocolo en la Izada y arreada del Pabellón Nacional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y acompañamiento Jornada de audiometría en centros 

educativos del sector centro de Casillas. 

 

 

 

 

 

 

 

 Cobertura y acompañamiento en inicio de proyecto, perforación pozo 

mecánico en Aldea Llano Grande. 

  
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 Coordinación, cobertura y acompañamiento en la celebración del día 

del Niño en el municipio de casillas en sus 3 sedes: 

 

 

 

Casco Urbano 

 

 

 

 

 

 

Aldea Tapalapa 

 

 

 

 

 

 

 

Aldea Ayarza 

 

 

 

 Cobertura especial y apoyo en entrega de víveres en el municipio de 

Casillas específicamente en el Casco Urbano y Aldea Ayarza 
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 Acompañamiento y cobertura especial durante gira de gestión a varias 

instituciones de Gobierno. 

 

 

 Acompañamiento y cobertura especial en reunión y entrega de 

reconocimiento por parte de FEDECOCAGUA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Coordinación y cobertura especial en reunión de la Comisionada 

Presidencial de Asuntos Municipales en el Municipio de Casillas con 

alcaldes del departamento de Santa Rosa 
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 Cobertura y acompañamiento en entrega de proyecto Construcción 

Escuela Primaria Caserío Los Cimientos. 

 

 

Diciembre se vistió de alegría. A partir del 2022 se lleva a cabo la organización del 

Desfile Navideño de Casillas, con diferentes atracciones en su recorrido  con la 

participación de comercios locales y marcas a nivel Nacional así mismo el 

encendido del árbol show pirotécnico, convite de personajes animados, convivencia 

con los vecinos y muchas cosas más, así mismo se realizan actividades con el 

personal de la municipalidad este año la temática fue elaboración de árbol navideño 

en cada una de las oficinas y áreas de trabajo, asi mismo la tradicional posada que 

alberga la municipalidad y que permite compartir de manera cercana con la 

población del Casco Urbano. 

 

 Organización, cobertura y acompañamiento en Desfile Navideño en el 

Casco Urbano de Casillas. 

 

 Organización, cobertura y acompañamiento en Desfile Navideño en 

Ayarza. 
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 Organización, cobertura y acompañamiento en recorrido del concurso 

de elaboración árbol navideño 

 

 

 Organización, cobertura y posada navideña 
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Unidad de gestión ambiental –UGAM- 

 

La unidad de Gestión Ambiental municipal vela por el bienestar del medio Ambiente 
y recursos naturales y que se cumplas las normas establecidas por el Ministerio de 
Ambientes y recursos naturales y que la comunidad tenga un ambiente apto pata 
que las personas vivan en un ambiente sano y limpio 
 

 

 Jornada de reforestación aldea Ayarza. 

 

            

 Evaluación de platas de tratamiento  

           

 Colocación de una lona al camión de la basura. 

          
 

 Capacitación sobre cuidado y manejo de plagas en pinos  

         

 

 

 

 

 

 

 

 



58 
 

 Evaluación para limpieza de malezas en Loma China Casillas. 

       

 

 Recibimiento de pinos para realizar campañas de reforestación. 

 

       
 

 Evaluación de terreno para nuevo vertedero de basura  con MARN 

Y el director de Servicios públicos  

  

   
 

 Evaluación para la erradicación de un veredero clandestino de 

basura  

  
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 Acompañamiento a evaluación de área de derrumbe  

   
 

 Jornada de reforestación en aldea Ayarza con estudiantes. 

     

 Monitoreo de plagas en pinos en aldea Volcancito. 

   

 Reunión de CEDEMA 

  Evaluación De Basurero Clandestino Aldea Pinalitos 
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 Taller ambiental a cargo de Cooperativa El Recuerdo. 
 

 
 

 Atención a queja por contaminación de drenajes. 

 

   
 

 Monitoreo de siembra de árboles en Loma China. 

 

   

  

 Jornada de chapeo en el sector  Loma China. 
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 Monitoreo de basurero clandestino EL TABLON. 

   

         

 Participación en reuniones de COMUSAN. 
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Direccion de Servicios Publicos 

La Dirección de Servicios Públicos es una dependencia importante dentro de la 

Municipalidad de Casillas, responsable de garantizar la prestación de servicios 

esenciales a la comunidad. A continuación, se describe la estructura y las funciones 

de esta oficina: 

Tiene como misión principal garantizar la prestación de servicios públicos de 

calidad, eficientes y sostenibles, que satisfagan las necesidades de la comunidad 

de Casillas, contribuyendo al bienestar y la calidad de vida de sus habitantes. 

La Dirección de servicios públicos se divide en departamentos, cada uno con 

responsabilidades específicas, como: 

    - Departamento de Agua y Alcantarillado 

    - Departamento de Limpieza y Mantenimiento 

    - Departamento de Iluminación Pública 

    - Departamento de Servicios de Emergencia 

 

1. Mantenimiento de la Red de Distribución de Agua Potable 

Actividades Realizadas: 

 Reparación de Tuberías Principales: 

o Se repararon 15 fugas en las tuberías principales de la red de 
distribución. 

o Reemplazo de 400 metros de tuberías dañadas. 

 Servicios Domésticos: 

o Inspección y mantenimiento preventivo de 100 conexiones 
domiciliarias. 

Resultados: 

 Mejora en la presión y calidad del agua suministrada. 

 Reducción del 20% en las quejas por fugas de agua. 

2. Mantenimiento en el Alumbrado Público 

Actividades Realizadas: 

 Cambio de Bombillas y Lámparas: 

o Sustitución de 300 bombillas en diferentes sectores del municipio de 
casillas. 
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o Instalación de 5 nuevas lámparas LED en zonas de alta necesidad. 

 Reparaciones y Mejoras: 

o Mantenimiento preventivo de 70 unidades de alumbrado. 

Resultados: 

 Aumento del 5% en la cobertura de alumbrado público. 

 Reducción en el consumo energético gracias a la implementación de 
tecnología LED. 

3. Mantenimiento de Áreas Recreativas 

Parque Municipal: 

 Actividades: 

o Podado y limpieza de áreas verdes. 

o Reparación de 3 juegos infantiles y pintando las gradas del 
escenario. 

 Resultados: 

o Mejora en la seguridad y estética del parque. 

o Incremento en la afluencia de visitantes. 

 

 

         

Estadio Municipal: 

 Actividades: 

o Mantenimiento del césped y limpieza general. 

o Reparación de las gradas y áreas de vestuarios. 

 Resultados: 

o Condiciones óptimas para eventos deportivos. 

o Satisfacción de los usuarios y organizadores de eventos. 
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4. Mantenimiento en el Cementerio 

Actividades Realizadas: 

 

 Limpieza y Desmalezado: 

o Desmalezado de 2 manzanas de terreno. 

o Limpieza de pasillos y áreas comunes. 

 Reparaciones: 

o Mejoras en la infraestructura de acceso. 

Resultados: 

 Ambiente más limpio y ordenado para los visitantes. 

 Conservación adecuada de las instalaciones. 

5. Reparaciones en el Área de Drenajes 

Actividades Realizadas: 

 Mantenimiento y Limpieza: 

o Limpieza de 10 drenajes principales. 

o Desobstrucción de 20 alcantarillas y sumideros. 

 Reparaciones: 

o Reparación de 100 metros de tuberías de drenaje. 

Resultados: 

 Reducción significativa de inundaciones en áreas críticas. 

 Mejoramiento en el flujo de aguas pluviales. 
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Conclusión 

Durante este trimestre, la Dirección de Servicios Públicos ha trabajado 

arduamente en diversas áreas cruciales para el bienestar de la comunidad. Los 

esfuerzos realizados han resultado en mejoras significativas en la infraestructura y 

servicios municipales, contribuyendo a una mejor calidad de vida para los 

habitantes. 

1. Mantenimiento de la Red de Distribución de Agua Potable 

Actividades Realizadas: 

 Reparación de Tuberías Principales: 

o Se repararon tuberías principales de la red de distribución de agua 

potable en San Miguel Rincón y Pinalitos. 

o Reemplazo de 300 metros de tuberías dañadas. 

 Servicios Domésticos: 

o Supervisión y mantenimiento preventivo de 20 conexiones 

domiciliarias. 

Resultados: 

 Mejora en la presión y calidad del agua suministrada. 

 Reducción del 20% en las quejas por fugas de agua. 

     

     

 

 

 

2. Mantenimiento en el Alumbrado Público 

Actividades Realizadas: 

 Cambio de Bombillas y Lámparas: 

o Sustitución de 200 bombillas en diferentes sectores del municipio de 

casillas. 

o Instalación de 3 nuevas lámparas LED en zonas de alta necesidad. 
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 Reparaciones y Mejoras: 

o Mantenimiento preventivo de 100 unidades de alumbrado. 

Resultados: 

 Aumento del 4% en la cobertura de alumbrado público. 

 Reducción en el consumo energético gracias a la implementación de 

tecnología LED. 

       

  3.  

 

 

 

Mantenimiento de Áreas Recreativas 

Parque Municipal: 

 Actividades: 

o Podado y limpieza de áreas verdes 

o  Mantenimiento de la fuente y limpieza de la misma. 

o Dando mantenimiento a sistema de alumbrado en el parque 

municipal. 

 Resultados: 

o Mejora en la seguridad y estética del parque. 

o Incremento en la afluencia de visitantes. 
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     4. Estadio Municipal: 

 Actividades: 

o Mantenimiento del césped y limpieza general. 

o Reparación de las gradas y áreas de vestuarios. 

o Reparación de portón principal de ingreso de las instalaciones 

o Apertura de puerta de ingreso a la gramilla de estadio por el lado 

Este. Y reparación de las puertas de los vestidores. 

o  

 Resultados: 

o Condiciones óptimas para eventos deportivos. 

o Satisfacción de los usuarios y organizadores de eventos. 

5. Mantenimiento en el Cementerio 

Actividades Realizadas: 

 Limpieza y Desmalezado: 

o Desmalezado de 2 manzanas de terreno. 

o Limpieza de pasillos y áreas comunes. 

 Reparaciones: 

o Mejoras en la infraestructura de acceso. 

Resultados: 

 Ambiente más limpio y ordenado para los visitantes. 
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 Conservación adecuada de las instalaciones. 

      

6. Reparaciones en el Área de Drenajes 

Actividades Realizadas: 

 Mantenimiento y Limpieza: 

o Limpieza de 10 drenajes principales. 

o Desobstrucción de 20 alcantarillas y sumideros. 

 Reparaciones: 

o Reparación de 100 metros de tuberías de drenaje. 

Resultados: 

 Reducción significativa de inundaciones en áreas críticas. 

 Mejoramiento en el flujo de aguas pluviales. 

    

6. Salón Municipal 

Actividades Realizadas: 

 Mantenimiento y Limpieza:  

o Limpieza de las Instalaciones para diferentes actividades.  

o Cambio iluminación en las instalaciones de salón municipal, 

colocando 6 reflectores led. 
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Resultados: 

o mejorando la visibilidad dentro de las instalaciones  y reduciendo 

significativamente el consumo de energía 50 % por la 

implementación de sistema Led. 

o Proporcionando un ambiente agradable y limpio para el uso de las 

instalaciones.  

    

Durante el cuarto trimestre de 2024. Las áreas de trabajo incluyen El mantenimiento 

de la red de distribución de agua potable, Mantenimiento en el alumbrado público, 

Mantenimiento de áreas recreativas, Estadio Municipal, Mantenimiento en el 

Cementerio, Reparaciones en el área de drenajes, Salón Municipal y prestación de 

servicio de tren de aseo domiciliar. 

 

Mantenimiento de la Red de Distribución de Agua Potable 

Actividades Realizadas: 

 Reparación de Tuberías Principales: 

o Se repararon tuberías principales de la red de distribución de agua 

potable  

o Reemplazo de 200 metros de tuberías dañadas. 

 Servicios Domésticos: 

o Supervisión y mantenimiento preventivo de 25 conexiones 

domiciliarias. 
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 Limpieza y Mantenimiento de Nacederos del municipio 

                    Revisión periódica de los abastecimientos de agua en el municipio de               

casillas y dándole el servicio y limpieza pertinente para mejorar la calidad de agua 

potable. 

 

Resultados: 

 Mejora en la presión y calidad del agua suministrada. 

 Reducción del 20% en las quejas por fugas de agua. 

 

   2. Mantenimiento en el Alumbrado Público 

Actividades Realizadas: 

 Cambio de Bombillas y Lámparas: 

o Sustitución de 200 bombillas en diferentes sectores del municipio de 

casillas. 

o Instalación de 5 nuevas lámparas LED en zonas de alta necesidad. 

 Reparaciones y Mejoras: 

o Mantenimiento preventivo de 100 unidades de alumbrado. 

Resultados: 

 Aumento del 5% en la cobertura de alumbrado público. 
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 Reducción en el consumo energético gracias a la implementación de 

tecnología LED. 

 

  3. 

Mantenimiento de Áreas Recreativas 

Parque Municipal: 

 Actividades: 

o Podado y limpieza de áreas verdes 

o  Mantenimiento de la fuente y limpieza de la misma. 

o Dando mantenimiento a sistema de alumbrado en el parque 

municipal. 

 

 Resultados: 

o Mejora en la seguridad y estética del parque. 

o Incremento en la afluencia de visitantes. 

  

   

4. Estadio Municipal: 

 Actividades: 

o Mantenimiento del césped y limpieza general. 
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o Mantenimiento a las áreas verdes  

o Dando el seguimiento y reforestando alrededor del estadio  

 Resultados: 

o Condiciones óptimas para eventos deportivos. 

o Satisfacción de los usuarios y organizadores de eventos. 

o Mejorando las áreas verdes, ayudando al medio ambiente con la 

siembra y mantenimiento de los árboles alrededor. 

 

      

               5. Mantenimiento en el Cementerio 

Actividades Realizadas: 

 

 Limpieza y Desmalezado: 

o Quintando la maleza en 2 manzanas de terreno. 

o Limpieza de pasillos y áreas comunes. 

o Limpieza en las calles de acceso al municipio afuera del cementerio. 

 Reparaciones: 

o Mejoras en la infraestructura de acceso. 

Resultados: 

 Ambiente más limpio y ordenado para los visitantes. 
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 Conservación adecuada de las instalaciones. 

        

6. Reparaciones en el Área de Drenajes 

Actividades Realizadas: 

 Mantenimiento y Limpieza: 

o Limpieza de 10 drenajes principales. 

o Desobstrucción de 20 alcantarillas y sumideros. 

 Reparaciones: 

o Reparación de 50 metros de tuberías de drenaje. 

Resultados: 

 Reducción significativa de inundaciones en áreas críticas. 

 Mejoramiento en el flujo de aguas pluviales. 

 

     7. Salón Municipal 

Actividades Realizadas: 

 Mantenimiento y Limpieza:  

o Limpieza de las Instalaciones para diferentes actividades.  
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Resultados: 

o Proporcionando un ambiente agradable y limpio para el uso de las 

instalaciones.  

      

8. Prestación de Servicio del Tren de Aseo Domiciliar 

Actividades Realizadas: 

 Mantenimiento y Limpieza: 

o La prestación del servicio de tren de aseo en el municipal es 

fundamental para mantener la salud pública, la limpieza y bienestar 

de las comunidades. 

 beneficios: 

o Prevención de enfermedades: la recolección regular de basura 

evita la acumulación de desechos que pueden atraer insectos y 

roedores ventores de enfermedades. 

o Reducción de la contaminación de agua y suelo: La recolección 

adecuada de basura previene la contaminación de fuentes de agua y 

suelo, lo que protege la salud y el medio ambiente. 

 

Resultados: 

 La recolección regular de basura, contribuye a un entorno mas limpio y 

saludable, lo que mejora la calidad de vida de los vecinos del municipio. 
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Oficina forestal  

Elaboración del vivero Forestal Municipal de diferentes especies, asesoramiento y 
capacitación al encargado del vivero Forestal Municipal. Impartir capacitaciones y 
asesoramiento técnico en asuntos Forestales y controles de plagas en bosques. 
Elaboración de manuales, reglamentos, políticas dentro de la oficina Forestal. 
Autorización de Aprovechamientos Forestales de consumo Familiar hasta 15 metros 
cúbicos (cada persona solicita el trámite a la oficina Forestal) Autorización de 
Licencias Forestales dentro del casco urbano hasta 10 metros cúbicos. 
Coordinación y acompañamientos al Instituto Nacional de bosques en diferentes 
evaluaciones: Evaluación de Licencias de aprovechamiento Forestal, incentivos 
forestales PINPEP, PROBOSQUES, PLANTACIONES VOLUNTARIAS, evaluación 
de planes sanitarios de bosques, cambios de uso de suelo, evaluación de sistemas 
agroforestales ( en cada visita a las aldeas se coordina con cada cocode de cada 
comunidad para su respectivo acompañamiento). Llenado de formatos para 
inscripción de incentivos forestales Pinpep y probosque, Sistemas agroforestales. 
Supervisión del vivero Forestal y el personal que labora en el. Apoyo en actividades 
asignadas por la máxima autoridad (alcalde Municipal). 
Coordinación de capacitaciones sobre asuntos Forestales a COCODES y personal 
de la Oficina Forestal. Detección de plagas dentro de bosques y el manejo que la 
misma requiere. Coordinación con el INAB sobre el sistema de control y vigilancia 
para evitar las talas ilícitas. Supervisión de Consumos Familiares Autorizados por la 
municipalidad de Casillas. Evaluación del compromiso de repoblación de áreas 
donde se autorizaron Consumos Familiares. Sofocamiento de incendios forestales 
y coordinación con CONRED para la brigada de bomberos Forestales. Auditorias y 
evaluación de consumos familiares realizadas por el INAB a la oficina Forestal 
Municipal supervisión de los lugares donde se sembró la planta donada del vivero 
Forestal Municipal. Entrega de planta Forestal del vivero Forestal Municipal. Llenado 
de formularios para entrega de planta Forestal del vivero. Elaboración de polígonos 
de los lugares donde se realizaron las reforestaciones de la planta donada por el 
vivero Forestal Municipal. 

 

Acompañamiento al INAB en Diferentes Comisiones y Coordinación con los 

COCODES de cada comunidad para su acompañamiento. 
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Supervisión de Consumos Familiares dados por parte de la Municipalidad de 

Casillas. 

 

 

 

 

 

 

  

 

Supervisión con el INAB de Consumos Familiares ya aprovechados. 

 

 

 

Evaluación de Árboles que causan peligro a viviendas. 
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Jornadas de reforestación en fuentes de aguas y concientización a 
estudiantes 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Jornada de reforestación con Estudiantes de la USAC Facultad de 
Humanidades, Laguna de Ayarza 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jornada de Reforestación en EORM sector la Laguna de Ayarza, Aldea 

Ayarza. 

 

 

 

 

Jornada de Reforestación en Escuela ORM Aldea la Esperanza en 

coordinación Con INAB 
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Apoyo  a otras oficinas en diferentes comisiones 

 

 

 

Capacitación a COCODES y personal de la OFM sobre plagas  

 

 

 

 

Mantenimiento de plantas que se sembraron en las jornadas de reforestación 

 

 

 

 

Asesoramiento Técnico en manejo de bosques, control de plagas y 
aplicación de insecticida a bosques de diferentes lugares del Municipio de  

 

 

illas. 

 

Elaboración de Vivero Forestal, entrega de planta forestal. 
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Evaluación de Campo para Autorización de Aprovechamientos Forestales de 

Consumo Familiar. 

 

 

 

 

Monitoreo de plantaciones forestales donadas del Vivero Forestal Municipal 

 

 

 

 

Sofocamiento de incendios y coordinación con ÇONRED y Bomberos 

Forestales CONRED para controlar los mismos  

 

 

 

 

Monitoreo con el Gobernador y otras instituciones sobre talas ilícitas 

registradas dentro del Municipio de Casillas  

 

 

 

 También se realizaron coordinaciones con diferentes instituciones 

para mejorar la condición de nuestros bosques. 

 Otras actividades que fueron asignadas por el jefe inmediato Alcalde 

Municipal. 
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ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

 La Dirección de Municipal de Ordenamiento Territorial tiene como fin  velar 

por el cumplimiento y la implementación del Plan de Desarrollo Municipal y 

Ordenamiento Territorial PDM-OT Casillas 2020-2032; plan en el cual se 

divide el municipio en cuatro categoría Urbana, Expansión Urbana, Rural y 

suelo de Uso Especial de tal modo que estas categorías se dividen en 

subcategorías, en las cuales se desarrollan diferentes actividades las cuales 

es necesario que sean condicionadas para el buen desarrollo del municipio. 

 

 Medidas para adjudicación con síndico Municipal; estas actividades se 

han realizado de dos a tres veces por semana durante todo el año. 

 

 

 

 

 

 Apoyo a Juzgado de asuntos Municipales en solución de conflictos; 

estas actividades se han realizado periódicamente durante todo el año. 

 

 Reunión con DICABI para conocer el proceso de identificación de 

zonas homogéneas. 
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 Reunión con autoridades del Registro de Información Catastral RIC. 

 

 Visita de campo en área de la Aldea San Juan Bosco con síndico 

Municipal de Casillas y Concejo Municipal de San Rafael las Flores 

para conocer problema limítrofe entre ambos Municipios. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 Recorrido por el limite Municipal entre Casillas y Jutiapa, área Aldea 

Paso de Caballos. 

 

 

 

 

 

 Monitoreo deslizamiento Aldea Las Minas, actividad realizada 

periódicamente. 
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 Reunión con COCODES de Ayarza para documentar problemáticas de 

movilidad. 

 

 

 

 

 Trabajo en actualización del Plan de Desarrollo Municipal y 

Ordenamiento Territorial PDMO-OT. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Reunión  con mesa técnica y SEGEPLAN, para validar los datos 

obtenidos durante la actualización del PDMO-OT.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Inscripciones, desmembraciones, generar notas de cobro y todo los 

relacionado al impuesto único sobre inmuebles IUSI. 

    

 

 

 

 



83 
 

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN 
La Dirección Municipal de Planificación de la Municipalidad de Casillas, Santa Rosa, es una 

unidad clave dentro de la administración municipal. Su principal misión es la planificación, 

coordinación y supervisión de los proyectos municipales. Esta dirección se encarga de 

garantizar que todas las actividades y proyectos desarrollados en el municipio se realicen 

de manera eficiente, transparente y alineada con las políticas y objetivos establecidos por 

el gobierno municipal. 

Entre sus funciones más destacadas, la Dirección Municipal de Planificación se ocupa de 

organizar las tareas y responsabilidades de cada puesto de trabajo dentro de la dirección. 

Esto incluye asignar y coordinar funciones, asegurando que cada miembro del equipo 

entienda claramente sus responsabilidades y cómo contribuyen al éxito general del 

municipio. Además, esta dirección es responsable de supervisar todas las obras que se 

llevan a cabo en el municipio, asegurando que se ejecuten conforme a los planes y 

estándares establecidos, y que se cumplan los plazos y presupuestos previstos. 

Otra función crucial de esta dirección es la gestión documental de los proyectos. Esto 

implica archivar y ordenar meticulosamente todos los documentos relacionados con los 

proyectos, desde los planes iniciales hasta los informes de progreso y las evaluaciones 

finales. Este sistema de gestión documental es vital para mantener un registro detallado y 

accesible de todas las actividades realizadas, lo cual es esencial para la transparencia y la 

rendición de cuentas. 

La Dirección Municipal de Planificación también tiene un fuerte compromiso con la 

comunidad. Su visión es convertirse en una municipalidad innovadora y ejemplar en el uso 

del poder público, gestionando los recursos financieros con honestidad y transparencia. La 

dirección busca favorecer a todos los ciudadanos, con un enfoque especial en aquellos que 

se encuentran en situación de pobreza extrema. Para lograr esto, promueve un ambiente 

de trabajo en equipo y colaboración, tanto dentro de la dirección como en su interacción 

con otros departamentos y entidades del gobierno municipal. 

La misión de la Dirección Municipal de Planificación es representar a toda la población del 

municipio y fomentar el desarrollo integral, sostenible y económico del municipio, 

garantizando los derechos de las personas y dirigiendo los procesos de desarrollo de 

manera clara y efectiva. A través de una gestión participativa y en equipo, la dirección se 

esfuerza por crear un clima de confianza y estabilidad, facilitando el proceso democrático y 

promoviendo la participación ciudadana en la gobernabilidad del municipio 
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MEJORAMIENTO CALLE PAVIMENTO EN SECTOR LAS TROCHAS, ALDEA EL 

JUTE CASILLAS, SANTA ROSA. 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO  

Q.1,099,768.00 

 

 

  

 

 

MEJORAMIENTO CALLE PAVIMENTO EN ALDEA CORRALITOS, CASILLAS, 

SANTA ROSA. 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO  

Q.498,500.00 

 

   

 

 

 

MEJORAMIENTO CALLE PAVIMENTO EN ALDEA EL RETABLO, CASILLAS, 

SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 



85 
 

Q.1,099,768.00 

  

 

 

 

 

RESTAURACION CARRETERAS DE TERRACERIA CASILLAS AÑO 2024, 

CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.1,449,535.00 
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CONSTRUCCION ESCUELA PRIMARIA OFICIAL RURAL MIXTA, CASERIO LOS 

CIMIENTOS, CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

602,900.00 

  

  

 

 

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA BARRIO LA FLORIDA , ALDEA AYARZA 

CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.2,185,000.00 

 

   

 

 

MEJORAMIENTO CALLE PAVIMENTO EN ALDEA SAN JUAN TAPALAPA, 

CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.699,750.00 
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MEJORAMIENTO CALLE PAVIMENTO EN ALDEA LAS CRUCITAS, CASILLAS, 

SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.799,800.00 

 

   

 

 

 

  

MEJORAMIENTO CALLE PAVIMENTO EN SECTOR IGLESIA ALDEA PINOS 

ALTOS, CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.299,800.00 
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MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CASERIO EL ARADO, CASILLAS, SANTA 

ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.423,000.00 

 

  

 

 

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL SECTOR MONTE CHAPIADO, ALDEA 

AYARZA, CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO  

Q.602,800.00 

 

   

 

CONSTRUCCION MURO DE CONTENCION EN CENTRO DE SALUD ALDEA 

AYARZA, CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.720,582.00 
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MEJORAMIENTO CALLE PAVIMENTO EN 3ERA CALLE CASCO URBANO, 

CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.799,850.00 

 

 

 

 

 

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL SECTOR OCHO, ALDEA AYARZA, 

CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.502,852.00 
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MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA OFICIAL RURAL MIXTA, ALDEA 

CERRO DON LEON, CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.119,950.00 

   

 

 

 

 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION POZO 

MECANICO, ALDEA LLANO GRANDE , CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.2,089,000.00 

 

  

 

 

 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE POZO MECANICO, ALDEA 

AYARZA CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.2,127,900.00 
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MEJORAMIENTO CALLE PAVIMENTO EN SECTOR DEL SALON ALDEA 

PINALITOS, CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q.298,397.21 

  

  

 

 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE (LINEA DE CONDUCCION Y 

DISTRIBUCION PRINCIPAL) ALDEA AYARZA, CASILLAS, SANTA ROSA 

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 

Q1,449,890.00 
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DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA INTEGRADA MUINICIPAL 

 

Es la Ley que crea y le da las funciones que rigen todo lo relativo al actuar de la 

Dirección de Administración Financiera Integrada Municipal (DAFIM) respecto al 

régimen jurídico financiero del municipio, la recaudación y administración de los 

ingresos municipales, la gestión de financiamiento, la ejecución presupuestaria y 

control de los bienes comunes y patrimoniales del municipio se encuentran en el 

artículo 97 del Código Municipal. A continuación, se detalla el Balance General de 

Contabilidad Municipal. 
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